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Prdaambel

Mit diesem Bericht dokumentiert die ENSO Energie Sachsen Ost AG (nachfolgend: ENSO
AG) gemal § 7a Abs. 5 Satz 3 EnWG die getroffenen MalRnahmen zur Umsetzung der ge-
setzlichen Entflechtungsvorschriften und des Gleichbehandlungsprogramms der ENSO-
Gruppe zur diskriminierungsfreien Ausiibung des Netzgeschafts.

Der Bericht betrifft den Zeitraum 01.01.2011 bis 31.12.2011 und wird auf der Internetseite
der ENSO AG (www.enso.de) verdffentlicht. Ergénzend und zur Vermeidung von Wiederho-
lungen wird auf die Ausfilhrungen in den vorangegangenen Gleichbehandlungsberichten der
ENSO AG bzw. der ENSO Strom AG und der ENSO Erdgas GmbH verwiesen.

Der Bericht wird von Herrn Jérg Kempe, Gleichbehandlungsbeauftragter der ENSO AG, vor-
gelegt.

1. Unternehmensstruktur im Jahr 2011

Die ENSO AG ist in den Sparten Beschaffung, Vertrieb und Erzeugung von Energie sowie
der Erbringung von netztechnischen Dienstleistungen tatig. Im Jahr 2011 befanden sich ca.
1400 Mitarbeiter (einschlieBlich Azubi) in einem arbeitsvertraglichen Beschéftigungsverhailt-
nis mit der ENSO AG.

Die Unternehmensorganisation der ENSO AG gliederte sich nach der Anfang 2011 erfolgten
Neuorganisation der Vorstandsbereiche, Uber die im Gleichbehandlungsbericht fir das Jahr
2010 bereits informatorisch berichtet worden war, in zwei Vorstandsbereiche:

Dem Vorstandsbereich VK waren die Bereiche Finanzen (F), Energiebeschaffung, Vertrieb
und Marketing (A) sowie Services (S) und die Stabsabteilungen Unternehmensentwicklung
und Kommunikation (UE), Personal (UP), Recht (UR), Internes Kontrollwesen (UD) und in-
formationsverarbeitung (Ul) zugeordnet.

Der Vorstandsbereich VT bestand im Jahr 2011 aus den Bereichen Anlagentechnik/Netz-
fuhrung (T) und Betrieb Netze (B), aus den Stabsabteilungen Energieerzeugung (UK) und
Neue Energien {(UN) sowie aus den Stabsfachgruppen Kommunale Kontakte (VSK) und Si-
cherheitswesen/Umweltschutz (VSW).

Bei der ENSO NETZ GmbH (nachfolgend: ENSO NETZ) waren im Jahr 2011 auf arbeitsver-
traglicher Basis ca. 120 Mitarbeiter beschéftigt. Unterhalb der Geschéftsfihrung waren die
Abteilungen Assetmanagement (NA), Netzvertrieb (NV) und Zahipunktmanagement (NZ)
angesiedelt.

Im Kalenderjahr 2011 betrug die Anzahl der an das Elektrizitdts- und Gasverteilernetz von
ENSO NETZ angeschlossenen Kunden (vorhandene Zahlpunkte) wie folgt:

¢ Strom 412.691
e Gas 96.968

Die technischen Dienstleistungen fir den Netzbetrieb wurden im Jahr 2011 u. a. durch die
Bereiche T und B der ENSO AG erbracht. Die Abrechnung der Netzkunden erfolgte durch
den Bereich S; weiterhin flihren die Shared-Service-Strukturen F, Ul, UE, UP, UR und UD
der ENSO AG Auftragsdienstleistungen fiir die ENSO NETZ durch.



Samtliche Strukturen der ENSO AG, welche diskriminierungsanfallige Aufgaben (sog. DNA)
bzw. Dienstleistungen im regulierten Sektor fiir die ENSO NETZ erbringen, sind von dem
Bereich A (Energiebeschaffung, Vertrieb und Marketing) und damit von den eigentlichen
Wettbewerbsstrukturen der ENSO AG organisatorisch abgegrenzt.

2 Anderungen in der Anteilseignerstruktur im Jahr 2011

Im Gleichbehandlungsbericht fiir das Jahr 2010 war bereits (iber den per 01.04.2010 erfolg-
ten Erwerb der Hauptanteile an der ENSO AG durch die EnergieVerbund Dresden GmbH
(EVD) und die damit verbundene Eingliederung der ENSO-Gruppe in die kommunzale Kon-
zernstruktur der Landeshauptstadt Dresden berichtet worden.

Im Juni 2011 erfolgte ein weiterer Anteilserwerb durch die EVD, indem der bis dahin von der
Vattenfall Europe AG an der ENSO AG gehaltene Aktienanteil in Héhe von 21,3 % ebenfalls
vollstandig von der EVD erworben wurde.

Damit halt die EVD nunmehr 71,9 % der Aktienanteile an der ENSO AG. Die weiteren Akti-
enanteile verteilen sich mit 25,5 % auf die KBO Kommunale Beteiligungsgesellschaft mbH
und mit 2,6 % auf kommunale Einzelaktionare.

Die ENSO NETZ ist unveréndert eine 100%-ige Tochtergesellschaft der ENSO AG.

3. weitere Ausformung ENSO NETZ durch Betriebsiibergang und
Verdnderungen in Geschiftsfithrung sowie Unternehmensstruktur

Mit Wirkung zum 01.01.2012 erfolgte die Ausgliederung der Bereiche Anlagentechnik/Netz-
fuhrung (T) und Betrieb Netze {B) aus der ENSO AG und die UberfOhrung der zugehdérigen
Mitarbeiter und Filihrungskrafte im Rahmen eines Teilbetriebsliberganges in die ENSO
NETZ.

Bei der ENSO NETZ sind damit seit 01.01.2012 ca. 770 Mitarbeiter auf arbeitsvertraglicher
Basis beschéftigt. Die Mitarbeiterzahl der ENSO AG reduzierte sich entsprechend. Sie be-
tragt seit 01.01.2012 ca. 750 Mitarbeiter.

Zudem wurden zum 01.01.2012 neben Herrn Dr. Steffen Heine die Herren Wolfgang Jéger,
Dr. Frank Otto und Gerd Kaulfulk als weitere Geschéftsflihrer der ENSO NETZ bestellt. Die
Eintragung dieser Geschéftsfihrerbestellungen in das Handelsregister erfolgte am
02.01.2012.

Mit den vorstehend erlduterten personellen Veranderungen ging eine Neuordnung der in Ziff.
1. dargestellten Unternehmensstruktur von ENSO AG und ENSO NETZ einher:

Bei der ENSO NETZ wurden der Geschéftsfihrungsbereich Netze (GF 1/GF 2) und der Ge-
schéftsflUhrungsbereich Betrieb (GF 3/GF 4) ausgebildet.

Zum Geschafisfuhrungsbereich Netze gehdrt der Bereich Netzmanagement (N) mit den Ab-
teilungen Assetmanagement (NA), Netzvertriecb (NV} und Zahlpunktmanagement (NZ). Der
Geschaftsfiihrungsbereich Betrieb gliedert sich in die Bereiche Anlagentechnik/Netzflihrung
(T) und Betrieb Netze (B) mit den jeweils zugehorigen Abteilungen.

Der Vorstandsbereich VT der ENSO AG reduzierte sich entsprechend um die Bereiche An-
lagentechnik/Netzflhrung (T) und Betrieb Netze (B). Der Vorstandsbereich VK der ENSO AG
blieb unverandert.



4, Anderung Kommunikationsverhalten/Markenauftritt ENSO NETZ

Ebenfalls wurde der Markenauftritt sowie das Kommunikationsverhalten der ENSO NETZ
neu geregelt.

So wurde die Schreibweise der Firma gedndert (ENSO NETZ GmbH anstelie ENSO Netz
GmbH; der Handelsregistereintrag erfolgte am 02.01.2012).

Zudem wurde die nachfolgende Wort-Bildmarke beim Deutschen Patent- und Markenamt
neu fir ENSO NETZ angemeldet. Der entsprechende Eintrag in das Register des Deutschen
Patent- und Markenamts erfolgte am 22.02.2012.

NETZ

Die Unternehmenskommunikation der ENSO NETZ wurde entsprechend dieses neuen Mar-
kenauftritts angepasst (Verwendung neues Logo/geénderte Schreibweise der Firma im
Rahmen der schriftlichen und elektronischen Kommunikation, d. h. Verwendung neuer Brief-
und Faxvorlagen sowie entsprechende Anpassung der E-Mail-Signaturen).

AuRerdem wurde unter www.enso-netz.de eine neue Internet-Prasenz fiir ENSO NETZ ge-
schaffen und Anfang 2012 frei geschaltet. Damit verfligt ENSO NETZ nunmehr Uber eine
eigenstandige Internet-Kommunikation flr alle netzbetreiberrelevanten Informationen und
Veréffentlichungen.

5. Gleichbehandlungsmanagement
5.1 Gleichbehandlungsbericht/Berichterstattung

Der Gleichbehandlungsbericht fir das Jahr 2010 wurde Ende Mérz 2011 fristgemaR bei der
Bundesnetzagentur (weiter: BNetzA) und dem Sachsischen Ministerium flr Wirtschaft und
Arbeit (weiter: SMWA) eingereicht. Eine Nachfrage der BNetzA wurde mit Schreiben vom
18.05.2011 beantwortet, woraufhin kein Anlass fiir weitere Nachfragen bestand.

Der Vorstand der ENSO AG wurde (ber die Umsetzung des Unbundling mtndlich und
schriftlich informiert (Statusbericht zum Gleichbehandlungsprogramm). In diesem Zusam-
menhang wurden auch aktuelle Sachverhalte sowie die zu erwartenden weiteren Entwick-
lungen bei der Umsetzung des Unbundling erdrtert.

Zudem wurde der Gleichbehandlungsbericht fiir das Jahr 2010 vorab dem Vorstand der
ENSO AG vorgestellt. Die Geschaftsfihrung der ENSO NETZ wurde ebenfalls Gber den
Gleichbehandlungsbericht informiert.

5.2 Gleichbehandlungsprogramm

Das Gleichbehandlungsprogramm der ENSO-Gruppe wird kontinuierlich anhand der gesetz-
tichen Vorschriften, der Festlegungen der BNetzA bzw. des SMWA, von Vortragen und Ver-
offentlichungen der Verbande sowie der Rechtsprechungsentwicklung geprift und fortge-
schrieben.



Weiterhin werden unternehmensinterne Vorgénge und Entwicklungen im Rahmen der Um-
setzung des Gleichbehandlungsprogramms berlcksichtigt und hieraus folgender Ande-
rungsbedarf abgestimmit.

Aktuell wurde das Gleichbehandlungsprogramm aufgrund der EnWG-Novelle 2011 (Aktuali-
sierung der Gesetzesbezlige), der in Ziff. 3. dargestellten Anderungen in der Unternehmens-
struktur von ENSO AG und ENSO NETZ sowie aufgrund der in Ziff. 4. erlduterten neuen
Schreibweise des Firmennamens von ENSO NETZ angepasst.

Durch die Implementierung des Gleichbehandlungsprogramms in Form einer Geschaftsan-
weisung ist dieses fur samtliche Mitarbeiter, Auszubildenden, Praktikanten und Diplomanden
bindend.

5.3 Umsetzung der diskriminierungsfreien Ausiibung des Netzgeschifts

Wesentliche MaRnahmen zur Umsetzung der Entflechtungsvorschriften im Berichtszeitraum
erfolgten im Rahmen des Gleichbehandlungsmanagements durch Schulungsmalinahmen,
Beantwortung unbundlingrelevanter Fragestellungen sowie Begleitung unbundlingrelevanter
Prozesse.

Dabei wurden die Gemeinsamen Auslegungsgrundsatze der Regulierungsbehérden des
Bundes und der Lander zu den Entflechtungsbestimmungen in §§ 6 — 10 EnWG vom
01.03.2006, die Gemeinsame Richtlinie der Regulierungsbehérden des Bundes und der
Lander zur Umsetzung der informatorischen Entflechtung nach § 9 EnWG vom 13.06.2007
und die Konkretisierung der gemeinsamen Auslegungsgrundsitze der Regulierungsbehor-
den des Bundes und der Lander zu den Entflechtungsbestimmungen in §§ 6 -10 EnWG vom
21.10.2008 beriicksichtigt.

Schwerpunkt der Tatigkeit des Gleichbehandiungsbeauftragten im Jahr 2011 war wiederum
die Bearbeitung von Anfragen und Prifauftragen aus unterschiedlichen Unternehmensberei-
chen. Die Anfragen bezogen sich gréfitenteils auf das informatorische Unbundling, die Um-
setzung der Anforderungen des Unbundling im Umgang mit Netz- und Netzkundeninformati-
onen sowie auf Fragen der diskriminierungsfreien Netzzugangsgewé&hrung fir Lieferanten
und EEG-Einspeiser.

§.4  Schulungen

Die Schulungen zum Unbundling wurden als regulare Kurse im ENSO-Bildungsprogramm
fortgefuhrt. In insgesamt vier Kursen wurden insgesamt 70 Mitarbeiter geschult. Im Zentrum
standen hierbei neue Mitarbeiter, Auszubildende und Praktikanten aus dem Netzbereich und
den Shared-Service-Einheiten (z. Bsp. Kundenservice, Abrechnung). Auch Mitarbeiter des
ENSO-Callcenters wurden im Jahr 2011 wieder entsprechend geschult.

Die Teilnehmerlisten wurden archiviert. Die Teilnehmer haben eine Verpflichtungserkiarung
unterzeichnet, auf der sie den vertraulichen Umgang mit wettbewerbssensitiven und wettbe-
werbsrelevanten Informationen geméafl § 9 EnWG bzw. § 6a EnWG 2011 bestétigten. Diese
Erkldrungen wurden in den jeweiligen Personalakten hinterlegt.



6. Konkrete MaBinahmen zur Umsetzung der Entflechtungsvorschriften
6.1 Berlicksichtigung EnWG-Novelle 2011

Die infolge der EnWG-Novelle 2011 fir Verteilernetzbetreiber am 04.08.2011 in Kraft getre-
tenen Gesetzesdnderungen wurden unter besonderer Bericksichtigung der Entflechtungs-
bestimmungen fir Verteilnetzbetreiber innerhalb des Unternehmens bewertet und auf even-
tuellen Handlungsbedarf Oberpriift.

6.1.1 personelle/materielle Mindestausstattung des Verteilernetzbetreibers

Dementsprechend erfolgte die mit Wirkung zum 01.01.2012 durchgefthrte, unter Ziff. 3. er-
lauterte weitere Ausformung und personelle Aufstockung der Netzgesellschaft ENSO NETZ
auch vor dem Hintergrund der neuen gesetziichen Anforderungen an die personelle und ma-
terielle Mindestausstattung fir Verteilernetzbetreiber geman § 7a Abs. 4 Satz 2 EnWG.

6.1.2 eigentumsrechtliche Entflechtung?

Eine eigentumsrechtliche Entflechtung ist gemaR EnWG 2011 fiir Verteilernetzbetreiber wei-
terhin nicht vorgesehen, so dass das bei ENSO AG/ENSO NETZ praktizierte Pachtmodell
unverandert zuldssig ist.

6.1.3 Anderung Kommunikationsverhalten/Markenauftritt ENSO NETZ

Weiterhin wird durch die in Ziff. 4. erlduterten MaBnahmen zur Anderung des Kommunikati-
onsverhaltens und des Markenauftritts der ENSO NETZ gewahrleistet, dass eine Verwechs-
lung zwischen dem Verteilnetzbetreiber ENSO NETZ und den Vertriebsaktivitdten des verti-
kal integrierten Energieversorgungsunternehmens ENSO AG geméal § 7a Abs. 6 EnWG
ausgeschlossen ist.

6.1.4 Beschwerdemanagementsystem

Das Beschwerdemanagementsystem von ENSO AG und ENSO NETZ wurde auf Konformi-
tat mit den neuen gesetzlichen Vorgaben gemafR § 111a EnWG lberprift. Dabei wurde auch
die unbundlingkonforme Datenverarbeitung anhand der eingerichteien Beschwerdekatego-
rien mit den ggf. erforderlichen Einschrankungen in Bezug auf den Kreis der Empfanger und
Auswertenden nochmals abgestimmt.

6.2 Konzessionsiiberginge Strom

Die unbundlingkonforme Abwicklung der Konzessionsiibergange Strom fur eine Reihe von
Eingemeindungsgebieten in der Landeshauptstadt Dresden sowie in den Stadten Ldbau,
Riesa, Pirna und Freital zum 01.01.2011, d. h. die Ubertragung der entsprechenden Konzes-
sionen von ENSO AG auf die jeweiligen Stadtwerke, wurde bereits im Gleichbehandlungsbe-
richt fir das Jahr 2010 ausfihrlich erlautert.

6.3  Vorbereitung zur aktiven Bewirtschaftung der Netzbetreiberbilanzkreise

Ebenfalls wurde im Gleichbehandlungsbericht fiir das Jahr 2010 bereits Uber die gemaR Be-
schluss BK6-07-002 vom 10.06.2009 ,Marktregeln far die DurchfOhrung der Bilanzkreisab-
rechnung Strom (MaBiS)" bei ENSO NETZ eingeleitete Umsetzung der gesetzlichen Regeln
gemall EnWG i. V. m. §§ 10-12 StromNZV und Uber die Begleitung dieser Umsetzung aus
entflechtungsrechtlicher Sicht berichtet.



Inzwischen ist die Einrichtung der gemaR MaBiS von ENSO NETZ zu fithrenden Bilanzkreise
fur Verlustenergie, EEG-Einseisungen und Differenzen aus dem SLP-Verfahren abgeschlos-
sen und die MaBiS-Festlegung volisténdig umgesetzt.

6.4 Umsetzung der Anforderungen gemaR §§ 6, 11 EEG

Gemal} § 6 Abs. 1 EEG sind Anlagenbetreiber verpflichtet, Anlagen, deren Leistung 100 kW
Ubersteigt, mit technischen Einrichtungen auszustatten, mit denen der Netzbetreiber jeder-
zeit die Einspeiseleistung bei Netziuberlastung ferngesteuert reduzieren (§ 6 Abs. 1 Nr. 1
EEG) und die jeweilige Ist-Einspeiseleistung abrufen kann (§ 6 Abs. 1 Nr. 2 EEG).

Flr Betreiber von Anlagen zur Erzeugung von Strom aus solarer Strahlungsenergie (PV-
Anlagen) gelten zudem die Sonderregelungen gemanR § 6 Abs. 2 und 3 EEG. Demnach mis-
sen PV-Anlagen bereits ab einer installierten Leistung von mehr als 30 kW (ber technische
Einrichtungen in Sinne von § 6 Abs. 1 Nr. 1 EEG verfigen.

Zur diskriminierungsfreien Umsetzung der gesetzlichen Anforderungen hatte ENSO NETZ
bereits zum EEG 2009 Technische und betriebliche Vorgaben zur ferngesteuerten Reduzie-
rung der Einspeiseleistung und Abrufung der Ist-Einspeiseleistung von Erzeugungsanlagen
nach § 6 EEG erstellt und im Internet veréffentlicht. Per 01.01.2012 wurde dieses Dokument
uberarbeitet und als Technische Mindestanforderungen der ENSO NETZ GmbH zur Umset-
zung des Einspeisemanagements nach §§ 6 und 11 EEG neu im Internet veréffentlicht.

Den betroffenen Anlagenbetreibern stehen dabei unverandert zwei Varianten zur Umsetzung
des Abregelungsaufrufs zur Verfigung: der Einbau eines GSM/GPRS-Modems mit einem
zwei- bis funfzehnstufigen Aufruf zur Abregelung sowie eine Kleinfernwirkanlage mit Bereit-
stellung eines Analog-Aufrufs.

6.5 Umsetzung WiM

Die internen Abstimmungsprozesse zur Umsetzung der Beschliisse BK6-09-034 und
BK7-09-001 vom 09.09.2010 wurden aus Unbundlingsicht begleitet. Verstéie gegen
Unbundlingvorschriften wurden nicht festgestellt.

6.6  Begleitung weitere Ausformung ENSO NETZ (IT-Berechtigungskonzept)

Im Rahmen der unter Ziff. 3. dargestellten weiteren Ausformung der ENSO NETZ zur grofien
Netzgesellschaft (Betriebsibergang der Bereiche T und B von ENSO AG auf ENSO NETZ)
erfolgte eine Abstimmung zum IT-Berechtigungskonzept fir die betroffenen Mitarbeiter unter
dem Blickpunkt informatorisches Unbundling. VerstoRe wurden nicht festgestellt. Die Fach-
verantwortlichen wurden nochmals auf ihre Verpflichtung zur vertraulichen Behandiung wirt-
schaftlich sensibler Informationen und zur Gewahrleistung von Diskriminierungsfreiheit bzgl.
wirtschaftlich vorteilhafter Informationen gemaR Gleichbehandlungsprogramm der ENSO-
Gruppe hingewiesen.

7. Uberwachung und Kontrolle/Verdffentlichungen

Wie bereits in den Jahren 2009 und 2010 wurde das Uberwachungs- und Kontrollsystem fir
unbundlingrechtliche Themen in Zusammenarbeit mit der Abteilung Internes Kontrollwesen
Uberprift und abgestimmt.

Kontrolliert wurde weiterhin die Vollstandigkeit und Aktualitét der durch ENSO NETZ als Ver-
teilernetzbetreiber zu erfillenden Versffentlichungspflichten. Hierbei konnten keine fehlenden
Informationen festgestellt werden.



Die Veréffentlichungen im Internet unter www.enso-netz.de sind vollstandig und nachvoll-
ziehbar. DarUber hinaus sind die Veroffentlichungen und Informationen auch inhaltlich struk-
turiert anhand der Themen Netzanschluss, Netzzugang usw. jeweils abrufbar.

Folgende Verdffentlichungen wurden durch die ENSO NETZ im Jahr 2011 vorgenommen:

Veréffentlichungen Strom:

Ausgleichspreis fur Jahresmehr- und Mindermengen (monatliche Aktualisierung)
Technische Anschlussbedingungen Strom aktualisiert {21.03.2011)

Informationen zum Hausanschluss eingestellt (21.03.2011)

Informationsblatt ,Anschluss an das Niederspannungsnetz® eingestellt (21.03.2011)
Profilscharen fir tagesparameterabhangige Lastprofile zum 01.04.2011 eingestelit
(31.03.2011)

Ergénzende Bedingungen zur Niederspannungsanschlussverordnung zum
01.04.2011 aktualisiert/eingestellt (inki. Presseveréffentlichung 31.03.2011)
Netzstrukturdaten/Netzrelevante Daten 2010 ver&ffentlicht (01.04.2011)
Allgemeine Bedingungen zu Netzanschluss und Anschlussnutzung zum 01.06.2011
angepasst (31.05.2011)

Dokumente ,Verknipfungspunktermittiung®, ,Auftrag Verknipfungspunktermittlung*
und ,Antrag Netzdatenbereitstellung” eingestellt (16.06.2011)

Informationen zu Fotovoltaikanlagen aktualisiert (16.06.2011)

Preisbiatt Fernkommunikation EEG aktualisiert (07.07.2011)

Vereinbarung Ober die Durchfilhrung der Bilanzkreisabrechnung inkl. Anhang einge-
stellt (28.08.2011)

Informationen zur Beantragung und Inbetriebnahme von Erzeugungsanlagen gean-
dert (30.08.2011)

Grenzpreise fiir die Konzessionsabgaben im Jahr 2011 eingestellt (23.08.2011)
Auftrag zur technischen Einrichtung nach § 6 EEG aktualisiert (26.08.2011)

Auftrag fUr die Impulsbereitstellung aktualisiert (26.08.2011)

Checkliste fiir den Anschluss einer kundeneigenen Ubergabestation an das Mittel-
spannungsnetz eingestellt (05.09.2011)

Aktualisierung der Gesetzesbereitstellung fiir EnWG, EEG, KWKG und StromNEV
(07.09.2011)

Information zum Bestand der Anwendungsregel VDE-AR-N 4105 (22.09.2011)
Stromlieferantenrahmenvertrag inkl. Anhang aktualisiert eingestelit (26.09.2011)
ENSO-Bericht nach § 52 (1) Nr. 2 EEG - EEG-Einspeisungen im Jahr 2010
(27.09.2011)

Preisblatter fir voraussichtliche Netzentgelte 2012 der ENSO Netz (Netznutzung,
Messung, Abrechnung) veréffentlicht (14.10.2011)

Informationen flr Messstellenbetreiber/Messdienstleister gemal WiM eingestelit
(18.10.2011)

Hochlastzeitfenster 2012 gem. § 19 Abs. 2 Satz 1 StromNEV ver&ffentlicht
(28.10.2011)

Betriebsweise fur Erzeugungsanlagen am Mittelspannungsnetz (Blindleistungsrege-
lung) eingestellt (01.11.2011)

Kommunikationsdatenblatt der ENSO Netz GmbH verdffentlicht (29.11.2011)
Spezifikationen zum Direktanschluss an Umspannwerke aktualisiert (01.12.2011)
Muster Vereinbarung zum Rlckbau eines Netzanschlusses eingestellt (12.12.2011)
Individuelle Netzentgelte nach § 19 Abs. 3 StromNEV zum 01.01.2012 aktualisiert
(23.12.2011)

Preisblatter fir Netzentgelte ENSO Netz ab 01.01.2012 veréffentlicht (28.12.2011)



Verdffentlichungen Gas:

¢ Individuelle Netzentgelte nach § 20 Abs. 2 GasNEV zum 01.01.2011 aktualisiert
{03.01.2011)

¢ Ergénzende Bedingungen zur Niederdruckanschlussverordnung zum 01.04.2011 ak-

tualisiert/eingestellt {inkl. Pressever&ffentlichung 31.03.2011)

Netzstrukturdaten 2010 verdffentlicht {01.04.2011)

Technische Mindestanforderungen an den Aufbau von Messeinrichtungen angepasst

(13.04.2011)

Technische Anschlussbedingungen der ENSO Netz GmbH aktualisiert (13.04.2011)

Aligemeine Bedingungen zu Netzanschiuss und Anschlussnutzung zum 01.06.2011

angepasst (31.05.2011)

Datenblatt Biogaseinspeisung eingestelit (27.06.11)

Grenzpreise fur die Konzessionsabgaben im Jahr 2011 eingestellt (23.08.2011)

Verdffentlichungspflichten gemaf § 40 Abs.1 GasNZV zum 01.10.2011 (30.09.2011)

Excel-Tool zur Ermittiung des Brennwertes je Abrechungszeitraum/Ausspeispunkt -

monatliche Aktualisierung (30.09.2011)

e Preisblatter fur voraussichtliche Netzentgelte 2012 der ENSO Netz (Netznutzung,
Messung, Abrechnung} verdifentlicht {14.10.2011)

e Allgemeine Bedingungen Netzanschluss und Anschlussnutzung in Anderungsfassung

bis 30.11.2011 verdffentlicht (17.10.2011)

Kommunikationsdatenblatt der ENSO Netz GmbH veréffentlicht (29.11.2011)

Muster Netzanschlussvertrag Niederdruck bis 500 kW eingestellt (12.12.2011)

Muster Netzanschlussvertrag Niederdruck gréer 500 kW eingestelit (12.12.2011)

Muster Netzanschlussvertrag oberhalb Niederdruck eingestellt (12.12.2011)

Muster Vereinbarung zum Riickbau eines Netzanschlusses eingestellt (12.12.2011)

Preisblatter fiir Netzentgelte ENSO Netz ab 01.01.2012 veréffentlicht (27.12.2011)

Beziiglich der Information Gber die zum 01.01.2011 erfolgten Netzlibergénge aufgrund Kon-
zessionswechsels fur die Eingemeindungsgebiete der Landeshauptstadt Dresden sowie der
Stadte Lobau, Riesa, Pirna und Freital verweisen wir auf die Ausflhrungen im Gleichbehand-
lungsbericht fiir das Jahr 2010.
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Dresden, den ..Z...... 0L 7

Jorg Kempe
Gleichbehandlungsbeauftragter

ppa.

Dr. Reinhard Richter Jorg Heger
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